Nieobecnosci

Nieobecnosci - obszar Zarzadzanie Zasobami, Kapitat Ludzki

Modut obstuguje proces zgtaszania, akceptacji i rejestracji wnioskéw dotyczacych nieobecnosci. Eliminuje
zbedna biurokracje i zapewnia rzetelnos¢ rozliczen dni wolnych. Dostep do zbiorczych i aktualnych
informacji o planach urlopowych podlegtego zespotu utatwia menadzerom planowanie i utrzymywanie ciggtosci
pracy dziatu. Pracownicy otrzymujg wygodne narzedzia pozwalajace na kontrole statusu ztozonych wnioskéw
urlopowych oraz liczby wykorzystanych dni wolnych. Aplikacja utatwia tez organizacje pracy na poziomie catego
przedsiebiorstwa, zapewniajgc dostep do informacji o aktualnych i planowanych absencjach
pracownikéw lub ewentualnych zastepstwach. W petni zintegrowany z modutem Forte Kadry i Ptace i jego
mechanizmami ewidencji nieobecnosci oraz naliczania wynagrodzen

Nieobecnosci wptywa na:

- obnizenie kosztdw rejestracji, obiegu, akceptacji wnioskéw nieobecnosci

- podniesienie jakosci ewidencji nieobecnosci pracownikéw

- precyzyjne planowanie ptynnosci dziatania przedsiebiorstwa w odniesieniu do zasobdéw ludzkich (planowanie
urlopéw, zastepstw, proceséw zaleznych od obsady konkretnych stanowisk)

- podnosi komfortu pracy dzieki mozliwosci planowania nieobecnosci, monitorowania statusu wnioskdw,
swobody w dostepie do informacji

- racjonalne planowanie pracy dziatu / zespotu przez przetozonych
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