
Rekrutacja
Rekrutacja- obszar Zarządzanie Zasobami, Kapitał Ludzki

Moduł wspomaga zarządzanie procesem rekrutacji oraz wyraźnie obniża jego koszty poprzez znaczną
automatyzację pracy i wyeliminowanie konieczności drukowania dokumentów. Papierowe CV oraz inne
materiały gromadzone są w bazie danych, w której można łatwo i szybko odnaleźć kandydata z wymaganymi
kwalifikacjami. Proces rozpoczyna się od złożenia zapotrzebowania na otwarcie stanowiska, przez gromadzenie
danych, tworzenie raportów i wyszukiwanie odpowiednich kandydatów, aż po planowanie spotkań, ocenianie
rozmowy kwalifikacyjnej i zatrudnienie.

Rekrutacja to:

szybki dostęp do bazy potencjalnych pracowników ●

optymalizacja procesu rekrutacyjnego ●

wsparcie wizerunku firmy jako pracodawcy wobec potencjalnych kandydatów●
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